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27 сентября 2007
года в Башкирском го-
сударственном аграр-
ном университете со-
стоялось знаковое со-
бытие – выборы рек-
тора.

Предварительно была
проведена большая под-
готовительная работа. В
соответствии с Федераль-
ным законом «О высшем
и послевузовском профес-
сиональном образовании»
от 22.08.91 г., Типовым
положением  образова-
тельных учреждении выс-
шего профессионального
образования Российской
Федерации , утвержден-
ным постановлением Пра-
вительства  РФ от
05.04.2001 года. Рекомен-
дациями  Федерального
агентства по образова-
нию, Уставом универси-
тета, утвержденным при-
казом  Министерства
сельского хозяйства Рес-
публики Башкортостан,
было разработано, рас-
смотрено и одобрено на
заседании Ученого сове-
та  университета  от 31
мая 2007 года Положение
о процедуре избрания рек-
тора Башкирского госу-
дарственного аграрного
университета 21 июня на
заседании Ученого сове-
та университета была со-
здана комиссия по выбо-
рам ректора Башкирского
государственного аграр-
ного университета в коли-
честве 17 человек.

Комиссией была про-
ведена соответствующая
организационная работа

по подготовке к проведе-
нию выборов в строгом
соответствии с положени-
ем о процедуре избрания
ректора университета.

На информационных
стендах и сайте универси-
тета своевременно были
размещены информация о
дате проведения конфе-
ренции по выборам ректо-
ра и Положение о проце-
дуре избрания ректора
университета, программы
кандидатов на должность
ректора  университета .
Учеными советами фа-
культетов, собраниями
трудовых коллективов в
указанные в Положении
сроки прошли выдвиже-
ния кандидатов на долж-
ность ректора.

На собрании работни-
ков структурных подраз-
делении были избраны

делегаты на конференцию
по выборам ректора уни-
верситета.

Также прошли конфе-
ренции студентов и аспи-
рантов по избранию деле-
гатов.

30 августа на заседа-
нии Ученого совета уни-
верситета был рассмот-
рен список претендентов
на  должность ректора ,
подведены итоги предва-
рительной работы.

Кандидатуру докто-
ра юридических наук
профессора Гимаева
Ильдара Раисовича.
Выдвинул ряд факуль-
тетов университета,  а
также собрания трудо-
вых коллективов Зау-
ральского филиала
БашГАУ,  факультета
заочного обучения, биб-
лиотеки.

Кандидатуру докто-
ра с.-х. наук, профессо-
ра кафедры техноло-
гии производства про-
дукции  животновод-
ства Гизатуллина Рина-
та Сахиевича выдви-
нул Ученый совет зоо-
инженерного факульте-
та университета.

Кандидатуру докто-
ра с.-х. наук, профессо-
ра, Хабирова Ильгиза
Кавиевича выдвинула
кафедра почвоведения
агрономического фа-
культета университета.

В соответствии с По-
ложением о процедуре из-
брания ректора,  члены
комиссии по выборам рек-
тора, выдвинутые в каче-
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стве кандидатов на долж-
ность ректора, были ис-
ключены из состава ко-
миссии.

Все вышеназванные
кандидатуры на  долж-
ность ректора БашГАУ
прошли процедуру рас-
смотрения и согласования
в Аттестационной комис-
сии Министерства сельс-
кого хозяйства Российс-
кой Федерации

На  Ученом совете,
посвященном выборам
ректора университета, из-
биратели имели возмож-
ность подробно ознако-
миться с этапами трудо-
вой деятельности выше-
названных кандидатов и
предлагаемыми ими про-
граммами совершенство-
вания учебной, научно –
исследовательской,  фи-
нансовой деятельности, а
также предложениями по
улучшению кадровой и
социальной политики уни-
верситета ,  его хозяй-
ственной деятельности.

Предлагаем вам озна-
комиться с программами
кандидатов на должность
ректора федерального го-
сударственного образова-
тельного учреждения выс-

шего профессионального
образования «Башкирский
государственный аграр-
ный университет».

И.О. ректора Баш-
ГАУ доктор юридичес-
ких наук ,  профессор
Ильдар Раисович Гима-
ев выдвинул четко
сформулированную
программу направле-
ний деятельности вуза
в области  образова-
тельной  и научно-ин-
новационной  сферы,

совершенствов ания
кадровой  политики ,
финансово-экономичес-
кой деятельности, ук-
репления материально-
технической  базы и
кардинальных направ-
лений воспитательной
работы.

Предлагаем вниманию
читателей «Колоса» ос-
новные пункты его про-
граммы. Главное в ней –
со верш енств ов ание
подготовки специалис-
тов и учебного процес-
са, обозначенное следу-
ющими положениями:

оптимизацией направ-
лений и специальностей
подготовки и переподго-
товки  по программам
высшего, послевузовского
и дополнительного про-

фессионального образова-
ния, разработкой новых
образовательных про-
грамм и продвижением их
на рынке образователь-
ных услуг на основе по-
стоянного мониторинга
востребованности специа-
листов различного уровня
для народного хозяйства
при сохранении в целом
аграрного профиля вуза;

системным переходом
на ГОС третьего поколе-
ния и двухуровневую си-

стему подготовки специа-
листов с системой зачет-
ных единиц с действенной
системой обеспечения ка-
чества образования;

организацией и веде-
нием учебно-научного и
воспитательного процесса
на базе развития и созда-
ния инновационных струк-
тур и методов обучения;

развитием информати-
зации вуза и внедрением
информационных образо-
вательных технологий в
учебный и научный про-
цессы, обеспечением пол-
ного доступа преподава-
телей и студентов к Ин-
тернет в вузе и общежи-
тиях;

усилением практичес-
кой подготовки студентов
с присвоением рабочих

профессий и укреплением
обратной связи с выпуск-
никами и работодателями;

расширением между-
народного сотрудниче-
ства, совершенствовани-
ем языковой подготовки
и переподготовки студен-
тов и преподавателей;

усилением интеграции
вузовской, академической
науки и производства пу-
тем проведения общих
научных исследований,
созданием совместных
структур, способных ре-
шать крупные фундамен-
тальные и прикладные
задачи;

развитием инновацион-
ной и патентно-лицензион-
ной деятельности путем
создания агротехнологи-
ческого парка, включаю-
щего бизнес-инкубатор,
информационно-консуль-
тативный, учебно-науч-
ный и выставочный цент-
ры, базы данных об инно-
вационных разработках и
проводимых исследовани-
ях, постоянно действую-
щего стационарного и пе-
редвижного выставочного
комплекса научных дос-
тижений ученых универ-
ситета, выявлением и про-
движением конкурентос-
пособных, коммерчески
перспективных научных
разработок, а также раз-
витием системы малых
научных предприятий и
организацией защиты ин-
теллектуальной собствен-
ности.

Несомненный  ин-
терес  представляют
предлагаемые в  про-
грамме основные на-
правления воспита-
тельной работы.

Пе рв о с т е п е н н о е
значение здесь прида-
ется творческому само-
выражению и самореа-
лизации личности, со-
зданию в университете
оптимальной  социо-
культурной среды.

Каждый пункт этой
части программы очень
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важен, поскольку нынеш-
нее поколение молодежи
должно реально ощутить
себя членами мирового
цивилизованного сообще-
ства. Поэтому воспитание
высоконравственной, ду-
ховно развитой и физи-
чески здоровой личности
– гражданина новой Рос-
сии, способной к профес-
сиональной высококаче-
ственной деятельности и
моральной ответственнос-
ти за принимаемые реше-
ния – актуальная задача
сегодняшнего дня.

Формирование у
студентов активной
гражданской позиции,
идеалов социальной
справедливости ,  цен-
ностей  прав и  свобод
личности,  сохранение
и преумножение нрав-
ственных, культурных
и научных ценностей в
условиях современной
жизни ,  сохранение и
возрождение традиций
университета должно
стать основной целью
воспитания.

Выработка у студен-
тов этических норм и об-
щепринятых правил пове-
дения в обществе, приоб-
щение к общечеловечес-
ким нормам морали, наци-
ональным традициям, а
также развитие навыков
адекватной самооценки и
конструктивного поведе-
ния на рынке труда помо-
жет будущим специалис-
там уверенно чувствовать
себя в новых социально-
экономических условиях.

Сохранение целостно-
сти учебно-воспитатель-
ного процесса, усиление
его гуманистической на-
правленности, преодоле-
ние пассивности части
студентов на занятиях и в
общественной жизни, со-
вершенствование органи-
зации студенческого са-
моуправления – дело че-
сти профессорско-препо-
давательского коллекти-
ва.

Доклад И.О. обязан-
ности  ректора Баш-
ГАУ, раскрывший ос-
новные положения его
программы,  был вос-
принят аудиторией  с
одобрением, поскольку
его содержание отвеча-
ет реалиям современ-
ности ,  базируется на
потенциальных воз-
можностях профессорс-
ко-преподавательского
коллектива вуза и дает
реальный  оптимисти-

ческий прогноз на бли-
жайшую перспективу.

Программа  претен-
дента на должность рек-
тора БашГАУ доктора с.-
х. наук, профессора ка-
федры технологии произ-
водства продуктов жи-
вотноводства Гизатулли-
на Рината Сахиевича
содержит два генераль-
ных направления: реали-
зацию миссии Башкир-
ского государственно-
го аграрного универси-
тета, которая заключает-
ся в обеспечении устой-
чивого развития региона
за счет создания каче-
ственной  непрерывной

многоуровневой подготов-
ки высококвалифициро-
ванных специалистов для
АПК и принципы уп-
равления университе-
том.

Как считает профес-
сор Р.С. Гизатуллин, ос-
новными направлениями
развития Башкирского
ГАУ на ближайшие годы
является, в первую оче-
редь, качественная обра-
зовательная деятель-
ность. Он делает упор на

развитие и совершенство-
вание многоуровневой си-
стемы образования, вклю-
чая очно-заочные виды
обучения. В ближайшие
годы оптимальным,  по
его мнению,  будет яв-
ляться сочетание имею-
щихся систем обучения
(бакалавриат – магистра-
тура) и традиционной од-
ноуровневой (подготовка
специалиста).

Существенную роль в
своей программе он отво-
дит расширению развития
системы дополнительных
платных образовательных
услуг на  базе центров
подготовки и переподго-

товки специалистов за
счет внедрения интерак-
тивного и дистанционного
обучения, совершенство-
вания комплексного ин-
формационного обеспече-
ния образовательного про-
цесса. Обязательное ус-
ловие – завершение со-
здания электронных учеб-
но-методических комп-
лексов,  доступных для
преподавателей и студен-
тов.

Повышение эффектив-
ности и качества подго-
товки специалистов всех
уровней за счет использо-
вания в учебном процес-
се современных образова-
тельных технологий  –
один из основных пунктов
его программы. Его кре-
до: модернизация направ-
лений подготовки, специ-
альностей и специализа-
ций с учетом междуна-
родных стандартов для
формирования предложе-
ния,  соответствующего
перспективному спросу на
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рынке образовательных
услуг.

Инновационная ориен-
тация планов профессио-
нального обучения воз-
можна ,  по твердому
убеждению претендента
на  должность ректора
университета, при эффек-
тивном сочетании аспек-
тов универсализации, спе-
циализации и регионализа-
ции.

Успешность каче-
ственной подготовки кад-
ров высшей квалификации
для АПК возможна при
условии повышения каче-
ства довузовской подго-
товки путем кадрового,
учебно-методического и
материально-техническо-
го усиления центров дан-
ных подразделений.

Р.С. Гизатуллин счи-
тает необходимым усло-
вием повышения качества
образовательной деятель-
ности обеспечение широ-
кой кооперации с ведущи-
ми аграрными зарубеж-
ными и отечественными
вузами по совершенство-
ванию  форм учебного

процесса и научных ис-
следований.

Особый  взгляд у
Р.С.  Гизатуллина на
пути  повышения эф-
фективности  научно-
исследовательской де-
ятельности.

Научная деятельность
университета ,  считает
претендент на должность
ректора БашГАУ, должна
являться мощным факто-
ром поддержки и развития
учебного процесса, прино-
сить доход и способство-
вать укреплению научно-
го престижа Башкирского
ГАУ.

Для этого, по его мне-
нию необходимо следую-
щее:

Поддерживать и раз-
вивать фундаментальные
научные исследования и,
прежде всего, из перечня
приоритетных направле-
ний, финансируемых за
счет исследовательских
грантов, а также средств
различных научных фон-
дов.

Продолжить процесс
интеграции и кооперации с
отраслевыми и академи-
ческими институтами для
выполнения совместных
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научных и инновационных
проектов.

Активизировать раз-
витие инфраструктуры ин-
новационной деятельнос-
ти, обеспечить приоритет-
ное развитие научных ис-
следований, направленных
на разработку инноваци-
онных технологий.

Повысить эффектив-
ность подготовки  кадров
высшей  квалификации, в
том числе по заказам раз-
личных предприятий  и
организаций.

Продолжить мораль-
ное и материальное сти-
мулирование докторантов,
аспирантов и соискателей,
активно работающих над
диссертациями, а также
их научных руководите-
лей.

Существенное мес-
то в своей  программе
Р.С. Гизатуллин отво-
дит укреплению мате-
риально-технической
базы университета.
Здесь главное место он
уделяет следующим на-
правлениям: активному
продолжению мероприя-
тий по обеспечению со-
хранности и обновлению
материально-технической

базы университета; обес-
печению развития инфор-
мационной инфраструкту-
ры, улучшению работы
общеуниверситетской ин-
формационно-вычисли-
тельной сети за счет мо-
дернизации и развития
компьютерной  базы,  а
также программных
средств; продолжению
модернизации библиотеч-
ного фонда университета
с использованием инфор-
мационных технологий и
созданию библиотечной
информационной базы для
учебной и научной дея-
тельности; направлению
усилий ведущих препода-
вателей университета на
использование информаци-
онных технологий в препо-
давательской деятельнос-
ти; стимулирование через
систему факультетских
фантов, создание мульти-
медиа-курсов лекций; про-
должение поэтапного ос-
нащения лекционных
аудиторий комплексами
современных технических
средств обучения, вклю-
чая мультимедийные тех-
нологии; реализации воз-
можности текущего конт-
роля знаний студентов с
помощью системы элект-
ронных тестов, в том чис-
ле и в процессе самопод-
готовки, на базе компью-
терных классов факульте-
тов.

Программа  претен-
дента на должность рек-
тора  БашГАУ  доктора
биологических наук, про-
фессора, лауреата госу-
дарственной премии Рес-
публики Башкортостан в
области науки и техники,
заслуженного деятеля на-
уки РБ,  академика
МААО, заведующего ка-
федрой почвоведения уни-
верситета  Хабирова
Ильгиза Кавиевича
весьма содержательна.

Первым пунктом
своей  программы он
выдвигает повышение

(Окончание
на 5 стр.)
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Начало на 1 стр.)
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качества образователь-
ной  деятельности . По
его убеждению, модель
современного специалис-
та должна отвечать сле-
дующим основным требо-
ваниям: высокому уровню
знаний современных тех-
нологий; ориентации в ре-
шении  экономических,
экологических и соци-
альных задач; высоким
морально-этическим и
нравственным качествам.

Предлагается сле-
дующий алгоритм реа-
лизации учебного про-
цесса: учебный  про-
цесс  должен  осуще-
ствляться вокруг на-
учно-производствен -
ных центров с замкну-
тым циклом производ-
ства и реализации го-
товой продукции.

При о ри т ет ными
направлениями инно-
вационной деятельно-
сти  в учебной  работе
И.К. Хабиров считает:
внедрение  информа-
ционных технологий
(дистанционное  обу-
чение, развитие элек-
тронной  базы инфор-
мации,  создание лек-
ционных аудиторий
оснащенных мульти-
медийным оборудова-
нием ,  ГИС -техноло-
гии  и  др . ); создание
межвузовских кафедр,
а также филиалов ка-
федр в научных и про-
изводственных орга-
низациях,  в  коллек-
тивных и фермерских
хозяйствах,  использо-
вание  результатов
НИР в учебном про-
цессе .

Особое значение он
придает дальнейшему
развитию научных школ
и работе над грантами,
что,  по его твердому
убеждению, взаимообус-
ловлено.

Для успешной реализа-
ции данного направления

каждый педагог должен
освоить программу
«Грант-экспресс» Россий-
ского фонда фундамен-
тальных исследований и
другие системы в Интер-
нете. Необходимо выйти
на международный уро-
вень,  для чего следует
устанавливать контакты
с зарубежными учеными,
приглашать их к взаим-
ному сотрудничеству,
что требует  овладения
иностранными языками.
В этом плане приоритет-
ными могут стать про-
граммы ,  связанные с
глубоким изучением и
адаптацией башкирской
породы пчел, лошадей, а
также фауны и флоры
Южного Урала и др.

Основными задача-
ми в научной деятель-
ности  должны стать ,
по  его  мнению ,  ук-
репление  связей  с
промышленными  и
сельскохозяйственны-
ми  предприятиями ,
создание  совместных
структур с академичес-
кими научными учреж-
дениями, привлечение
инверторов для созда-
ния научно-техничес-
кой продукции.

Решающее  значе-
ние придается им раз-
витию системы управ-
ления  и  средств  ин-
форматизации универ-
ситета.

Основными направле-
ниями развития универ-
ситета  в  этом  аспекте
могут стать: проведение
обязательной предвари-
тельной экспертизы эф-
фективности принимае-
мых  администрацией
университета стратеги-
ческих решений; предос-
тавление самостоятель-
ности отдельным струк-
турным подразделениям
в составе университета;
разработка  методов
оценки деятельности от-
дельных  структурных
подразделений  для  их
стимулирования; разви-
тие информационно-тех-

(Продолжение.
Начало на 1 стр.)
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нического обеспечения
корпоративной сети уни-
верситета  и доступа  в
Интернет с позиций ин-
теграции учебной, науч-
ной  и рекламной  дея-
тельности университета;
вовлечение  широкого
круга активной части со-
трудников и руководите-
лей подразделений, заве-
дующих кафедрами, де-
канов к подготовке пла-
нов, программ, положе-
ний и других, важных для
вуза документов; плани-
рование бюджета и осу-
ществление  контроля
расходования  средств;
создание кадрового ре-
зерва  управленческого
персонала университета;
открытое, на конкурсной
основе,  распределение
средств на приобретение
оборудования между ка-
федрами и факультетами
по отработанной учебно-
методическим управле-
нием схеме.

Нам следует повы-
сить эффективность вза-
имодействия с субъекта-
ми регионального сооб-
щества – органами влас-
ти, общественными орга-
низациями, бизнес-элитой,
сделать системной  ра-
боту по формированию
положительного имиджа
БГАУ.

Выступления пре-
тендентов на долж-
ность ректора ФГОУ
“Башкирский государ-
ственный аграрный
университет” были
внимательно выслуше-
ны 221 присутствую-
щим из 230 делегатов
конференции по выбо-
рам ректора. Процедура
голосования, проведен-
ная в строгом соответ-
ствии с установленны-
ми правилами заверши-
лась избранием на дол-
жность ректора Баш-
ГАУ доктора юридичес-
ких наук, профессора
Гимаева Ильдара Раи-
совича, за кандидатуру
которого отдали свои
голоса 214 избирателей.
Представители трудово-
го коллектива сердечно
поздравили Ильдара Ра-
исовича с избранием на
столь ответственную
должность и от души
пожелали ему успехов в
реализации намеченых
им высоких планов и
отличного здоровья.

Материал
подготовила

редактор газеты “Колос”
Л.П. Десяткина
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 – заведующих кафедрами: информатики и информационных технологий,
сельскохозяйственных машин, технологии металлов и РМ;

 – профессора кафедр: кормления с.-х. животных (1,0 ед.), технологии ме-
таллов и ремонта машин (0,5 ед.), лесоводства (1,0 ед.), государственного му-
ниципального управления (0,25 ед.), философии и социологии (1,0 ед.);

 – доцента кафедр: защиты растений и биотехнологии (0,25 ед); ботаники
и физиологии растений (1,0 ед.), кормопроизводства (1,0 ед.), почвоведения (1,0
ед.), паразитологии, микробиологии и вирусологии (1,0 ед.), зоогигиены, эпи-
зоотологии и основ ветеринарии (1,25 ед.), математики (1,0 ед.), сельскохозяй-
ственных машин (1,0 ед.), физики (1,0 ед.), электроснабжения и применения
электрической энергии в с.-х. (2,5 ед.), химии (1,0 ед.), механизации производ-
ства, переработки и хранения продукции животноводства (0,5 ед.), технологии
мяса и молока (0,25 ед.), налогов и кредита (0,75 ед.), бухучета и аудита (2,0
ед.), статистики и информационных систем в экономике  (2.0 ед.), экономики
аграрного производства (1,0 ед.), информатики и информационных технологий
(1,0 ед.), экономической теории (2,0 ед.), государственного и муниципального
управления (2,0 ед.), анатомии, гистологии и патологии (0,5 ед.);

 – старшего преподавателя кафедр: ботаники и физиологии растений (1,0
ед.), кормления (1,0 ед.), технологии металлов и ремонта машин (1,0 ед.), экс-
плуатации МТП (1,0 ед.), автоматики и электроники (1,0 ед.), химии (0,25 ед.),
механизации производства, переработки и хранения продукции животноводства
(1,0 ед.), технологии хранения и переработки продукции растениеводства (3,0
ед.), акушерства и хирургии (0,25 ед.), технологии мяса и молока (0,75 ед.),
налогов и кредита (2,0 ед.), финансов (2,0 ед.), статистики и информационных
систем (2,0 ед.), организации аграрного производства (1,0 ед.), экономики аг-
рарного производства (3,0 ед.), физвоспитания (3,0 ед.);

 – ассистента кафедр: ботаники и физиологии растений (0,75 ед.), расте-
ниеводства (0,25 ед.), тракторов и автомобилей (1,0 ед.), электрических машин
и электрооборудования (2,0 ед.), налогов и кредита (0,5 ед.), статистики и ин-
формационных систем (0,5 ед.), права (1,0 ед.), информатики и информацион-
ных технологий (1,0 ед.), иностранных языков (4,0 ед.).

Срок конкурса - месяц со дня опубликования.

Обращаться по адресу:
450001, г.Уфа, ул. 50 лет Октября, 34, телефон 228-07-78

Башкирский государственный аграрный
университет

объявляет конкурс на замещение вакантных должностей




