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1 Общие положения 

 
1.1 Материальная поддержка студентов, аспирантов и докторантов, обу-

чающихся в ФГОУ ВПО Башкирский ГАУ (далее – Университет) осуществля-
ется из Фонда социальной защиты студентов, аспирантов и докторантов уни-
верситета (далее ФСЗ). 

1.2 ФСЗ создан в соответствии с Постановлением Правительства Россий-
ской Федерации «О дополнительных мерах по социальной защите учащейся 
молодежи» от 18 января 1992 г. № 33 (с изменениями от 01.09.1992 г., от 
05.06.1994 г., от 04.08.2005г.). 

1.3 Настоящее Положение определяет порядок формирования и распре-
деления ФСЗ, выплаты стипендий, оказания других форм материальной под-
держки студентам, аспирантам и докторантам, обучающимся в ФГОУ ВПО 
«Башкирский ГАУ», и разработано согласно: 

– Федеральному закону «О высшем и послевузовском профессиональном 
образовании» от 22 августа 1996 г. № 125-ФЗ (в ред. от 27.12.2009 г.); 

– Закону «Об образовании» от 13 января 1996 г. № 12-ФЗ (в ред. от 
01.12.2007 г.); 

– Закону «О внесении изменений в законодательные акты РФ» от 22 авгу-
ста 2004 года № 122-ФЗ (в ред. от 27.12.2009 г.); 

– Федеральному закону от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ «О государственных 
пособиях гражданам, имеющим детей» (с изменениями от 24.07.2009г.); 

– Постановлению Правительства РФ «Об утверждении типового положе-
ния о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 
учащихся федеральных государственных образовательных учреждений началь-
ного профессионального образования, студентов федеральных государствен-
ных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального об-
разования, аспирантов и докторантов» от 27 июня 2001 г. №487 (в ред. от 
23.08.2007г. № 533);  

– Порядку и условиям назначения и выплаты государственных пособий  
гражданам, имеющим детей (приказ Министерства здравоохранения и  соци-
ального развития РФ от 23.12.2009 г. №1012 н); 



– Федеральному закону от 18.07.2009 № 184-ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты РФ по вопросам выплаты стипендий и орга-
низации образовательного процесса в образовательных учреждениях»; 

– Постановлению Правительства РФ от 3 ноября 1994 г. № 1206 «Об ут-
верждении Порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных вы-
плат отдельным категориям граждан» (с изменениями от 04.08.2006 г.); 

– Приказу Министерства образования РФ «Об утверждении положения о 
подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе послевузовского 
профессионального образования в Российской Федерации» от 27 марта 1998 г.  
№ 814 (в редакции Приказов Министерства образования РФ от 17.02.2004 г. № 696); 

– Положению об аттестационной комиссии аспирантов, докторантов и со-
искателей ученых степеней кандидата и доктора наук (протокол № 8 от 24 апреля 
2008 г.);  

– Положению об аттестации аспирантов, докторантов и соискателей ученых 
степеней кандидата и доктора наук (протокол № 8 от 24 апреля 2008 г.)  

 
2 Формирование и распределение фонда социальной защиты 

 
2.1 Средства ФСЗ формируются за счет: 
а) средств федерального бюджета: 
– на стипендиальное обеспечение в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 
– на оказание материальной помощи и премирование студентов, аспиран-

тов и докторантов; 
– на организацию культурно-массовой, физкультурной и оздоровитель-

ной работы; 
– для выплаты аспирантам и докторантам ежегодного пособия на приоб-

ретение научной литературы; 
– для выплаты студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, ежемесячного пособия на питание и ежегодного пособия 
на приобретение одежды, мягкого инвентаря, учебной литературы и письмен-
ных принадлежностей; 

б) целевых средств, предназначенных для выплаты стипендий; 
в) средств, поступающих от приносящей доход деятельности Университета. 
2.2 Средства ФСЗ используются согласно смете расходов из ФСЗ, утвер-

жденной ректором Университета. 
2.3 Смета расходов ФСЗ согласовывается с  профкомом студентов и ас-

пирантов Университета (далее – Профком). 
2.4 Средства ФСЗ направляются: 
– на выплату стипендий; 
– на оказание материальной поддержки нуждающимся студентам, аспи-

рантам и докторантам;  
– на премирование студентов, аспирантов и докторантов за особые успе-

хи в учебной, учебно-методической и научной работе, за спортивные достиже-
ния; 



– на организацию культурно-массовой, физкультурной и оздоровитель-
ной работы среди студентов; 

– на выплату аспирантам и докторантам ежегодного пособия на приобре-
тение научной литературы; 

– на выплату студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей, ежемесячного пособия на питание и ежегодного пособия на 
приобретение одежды, мягкого инвентаря, учебной литературы и письменных 
принадлежностей; 

– на оплату расходов, связанных с учебной, производственной и предди-
пломной практикой студентов (согласно законодательно установленного по-
рядка при наличии средств ФСЗ); 

– на другие цели, утвержденные совместным решением Ученого совета, 
ректората  и профсоюзной организацией студентов и аспирантов Университета.  

2.5 Средства ФСЗ в части стипендий, выплачиваемых из Федерального 
бюджета (стипендиальный фонд), направляются: 

– 75% – на выплату государственных академических, социальных сти-
пендий, стипендий аспирантам и докторантам, стипендий Президента и Прави-
тельства РФ; 

– 25% – на оказание материальной поддержки  студентам, аспирантам и 
докторантам. 

2.6 Согласно действующему законодательству назначаются и выплачива-
ются следующие стипендии: 

– государственные академические стипендии студентам; 
– государственные стипендии  аспирантам и докторантам; 
– государственные социальные стипендии; 
– стипендии Президента Российской Федерации; 
– специальные государственные стипендии Правительства Российской 

Федерации; 
– стипендии Российского аграрного движения; 
– стипендии Президента Республики Башкортостан; 
– именные стипендии Ученого Совета ФГОУ ВПО Башкирский ГАУ. 
2.7 В случае неполного бюджетного финансирования  расходов на сти-

пендии устанавливается следующая очередность их выплат: 
1. Стипендии Президента Российской Федерации;  
2. Специальные стипендии Правительства Российской Федерации; 
3. Государственные социальные стипендии; 
4. Другие виды государственных стипендий. 

 
3 Порядок назначения и выплаты  

государственных академических стипендий студентам 
 

3.1 Выплата государственных академических стипендий производится 
один раз в месяц. 

3.2 Размер государственной академической стипендии в ФГОУ ВПО 
Башкирский ГАУ определяется самостоятельно (но не может быть меньше раз-



мера стипендии, установленного законом) и устанавливается  в следующем по-
рядке: 

– студентам, обучающимся на «отлично» с повышающим коэффициентом 
1,25 к базовому размеру стипендии; 

– студентам, обучающимся на «хорошо» и «отлично» с повышающим ко-
эффициентом 1,10 к размеру базовой стипендии; 

– студентам, обучающимся на «хорошо» с коэффициентом 1,00 к размеру 
базовой стипендии; 

– студентам 1 курса очной формы обучения в период с начала учебного 
года до сдачи зачетов и экзаменов первой сессии - в размере базовой стипен-
дии. 

3.3 Студенты, имеющие хотя бы одну оценку «удовлетворительно» («3» 
по пятибалльной системе) или академическую задолженность («2» по пяти-
балльной системе), в том числе неявку для сдачи экзамена или защиты курсо-
вой работы/проекта без уважительной причины, академическую стипендию не 
получают. 

3.4 Месячный стипендиальный фонд определяется умножением количе-
ства стипендиатов (по данным стипендиальных комиссий) на установленный 
размер стипендии. Размер месячного стипендиального фонда может корректи-
роваться в зависимости от лимитов бюджетных обязательств.  

3.5 Назначение государственной академической стипендии производится 
по результатам экзаменационных сессий на основании представлений стипен-
диальных комиссий факультетов. Стипендия назначается с первого числа меся-
ца, следующего за месяцем сдачи экзаменационной сессии. 

3.6 Государственная академическая стипендия за период летних каникул 
выплачивается суммарно за два месяца (июль, август) в июле месяце по резуль-
татам летней сессии.   

3.7 В состав стипендиальной комиссии факультета входят: декан факуль-
тета, заместители деканов, председатель профбюро профсоюзной организации 
студентов и аспирантов факультета (далее – Профбюро факультета), профорги 
курсов. Протоколы заседаний стипендиальных комиссий являются основанием 
для издания приказов о назначении студентам государственных академических 
стипендий. 

3.8 При назначении государственной академической стипендии стипенди-
альной комиссией учитываются также и оценки по производственной практике, по 
курсовым работам, проектам и зачетам с оценкой (инженерная графика, черчение). 

3.9 Оценки по учебной, учебно-производственной и преддипломной 
практикам, полученные после окончания экзаменационной сессии, учитывают-
ся при назначении государственной академической стипендии по результатам 
следующей экзаменационной сессии. 

3.10 Проекты приказов о назначении государственной академической 
стипендии представляются деканами факультетов проректору по финансам и 
экономике в семидневный срок после окончания экзаменационной сессии.  

3.11 Студенты, не явившиеся на экзамены в период экзаменационной сес-
сии по болезни, подтверждаемой соответствующим документом лечебного уч-



реждения, и другим уважительным причинам, подтвержденным соответствую-
щими документами, продолжают получать стипендию до результатов сдачи эк-
заменов в индивидуальные сроки. 

3.12 На период болезни студента сессия продлевается распоряжением по 
деканату. После сдачи студентом всех экзаменов и зачетов в индивидуально ус-
тановленные сроки, назначение стипендии производится на общих основаниях. 

3.13 Назначение государственной академической стипендии студентам, 
сдавшим вовремя все экзамены и зачеты и не попавшим в приказы в установ-
ленные сроки по техническим ошибкам, происходит только с разрешения про-
ректора по финансам и экономике. 

3.14 Студенты, утратившие право на получение академической стипендии 
по результатам экзаменационной сессии, не получают стипендию начиная с 
первого числа месяца, следующего за месяцем окончания экзаменационной 
сессии. 

3.15 При переводе студента из другого вуза или с одной специальности на 
другую, стипендия назначается по результатам последней сессии после ликви-
дации разницы в учебных планах (с учетом полученных при этом оценок) с 
первого числа месяца, следующего за месяцем зачисления. 

3.16 Студентам, переведенным с контрактной формы обучения на бюд-
жетную форму, стипендия назначается на общих основаниях по результатам 
очередной сессии после перевода. 

3.17 После возвращения студента-стипендиата из академического отпуска 
выплата стипендии возобновляется в ранее установленном размере с первого 
числа месяца, следующего за месяцем выхода из отпуска, до результатов экза-
менационной сессии. 

3.18 Выплата государственных академических стипендий прекращается с 
месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении. 

 
4 Порядок назначения и выплаты  

государственных социальных стипендий студентам 
 

4.1 Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном 
порядке студентам из числа: 

– детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей; 
– признанных в установленном порядке инвалидами 1 и 2 групп; 
– пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других ра-

диационных катастроф; 
– инвалидов и ветеранов боевых действий. 
4.2 Дети-инвалиды и инвалиды 3 группы (при прочих равных условиях) 

имеют первоочередное право на получение государственной социальной сти-
пендии по сравнению со студентами, представившими справки на получение 
государственной социальной помощи. 

4.3 Кроме вышеперечисленных студентов (п. 4.1-4.2), государственная 
социальная стипендия может быть назначена студентам, представившим в 
Университет справку, выдаваемую органом социальной защиты населения по 



месту жительства. Эта справка представляется ежегодно для получения госу-
дарственной социальной стипендии.  

4.4 Размер социальной стипендии студентам Университета не может быть 
установлен менее 1,5 размера академической стипендии, установленной зако-
ном. 

4.5 Преимущественным правом при назначении государственной соци-
альной стипендии пользуются студенты, которые являются: 

1) членами многодетных семей – 3 и более несовершеннолетних детей;  
2) студенты, у которых оба родителя пенсионеры;  
3) студенты из неполных семей; 
4) студенты-инвалиды III группы. 
4.6 Государственная социальная стипендия назначается на весь учебный 

год (при отсутствии академической задолженности), в отличие от академиче-
ской стипендии, назначаемой 2 раза в год по итогам летней и зимней экзамена-
ционных сессий. 

 4.7 Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается 
при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возоб-
новляется после ее ликвидации (получении положительной оценки) с момента 
приостановления выплаты указанной стипендии. 

4.8 По результатам экзаменационных сессий деканатами факультетов  в 
семидневный срок готовятся проекты приказов о приостановлении выплат го-
сударственных социальных стипендий студентам, имеющим академические за-
долженности, которые утверждаются проректором по финансам и экономике. 

4.9 Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае: 
– отчисления студента из образовательного учреждения; 
– прекращения действия основания, по которому стипендия была назна-

чена. 
4.10 Выплата государственной социальной стипендии прекращается с ме-

сяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ о прекращении ее 
выплаты. 

4.11 Справки для получения социальной стипендии предоставляются в 
стипендиальную комиссию факультета для их рассмотрения. Вместе со справ-
кой студент подает заявление установленного образца. 

4.12 Справки для получения социальной стипендии подаются студентами 
1 курса 1 семестра в период с 01 сентября по 05 октября включительно.  

4.13 Общий объем средств, направляемых на выплату государственных 
социальных стипендий из средств Федерального бюджета, не может превышать 
50% объема средств, предназначенных для выплаты государственных академи-
ческих и социальных стипендий. 

4.14 Фонд социальной стипендии факультета зависит от результатов зим-
ней экзаменационной сессии и объема средств направляемых на государствен-
ные академические стипендии. 

4.15 Квоты на социальную стипендию по факультетам  устанавливаются в 
следующем порядке:  



– формируется общий месячный стипендиальный фонд факультета исходя из  
контингента бюджетных студентов и результатов зимней экзаменационной сессии; 

– из общего месячного стипендиального фонда факультета вычитается ме-
сячный фонд на выплату академической стипендии; 

– из оставшейся суммы стипендиального фонда с учетом поданных студен-
тами заявлений формируется месячный фонд факультета на выплату социальной 
стипендии; 

– на основании месячного фонда факультетов рассчитывается годовой фонд  
на выплату стипендий всех видов, который анализируется и может быть скорректи-
рован  с учетом лимитов бюджетных обязательств. (В случае корректировки годо-
вого фонда соответственно могут вноситься поправки в фонд социальной стипен-
дии факультетов). 

4.16 Назначение государственной социальной стипендии производится 
приказом по университету в начале зимнего семестра текущего учебного года 
(до 15 февраля). 

4.17 Дополнительно социальная стипендия назначается  приказом по уни-
верситету в начале учебного года  (до 14 октября) на высвободившиеся  после 
выпуска 5-го курса квоты и исходя из анализа использования средств фонда со-
циальной защиты. 

4.18 Выплата государственной социальной стипендии производится один 
раз в месяц. 

4.19 Студенты, получающие государственную социальную стипендию, 
имеют право получать государственную академическую стипендию на общих 
основаниях. 

 
5 Порядок назначения и выплаты студентам именных стипендий  

ученого совета университета 
 

5.1 Стипендия Ученого совета Университета назначается студентам, 
обучающимся как на бюджетной основе, так и на платной основе. 

5.2 Стипендия Ученого совета Университета назначается студентам, 
имеющим отличные успехи в учебе, проявившим себя в научной и обществен-
ной деятельности, в спорте. 

5.3 Стипендия Ученого совета Университета выплачивается из средств 
федерального бюджета студентам, обучающимся на бюджетной основе и  из 
средств, поступающих от приносящей доход деятельности студентам, обучаю-
щимся на платной основе. 

5.4 Размер именных стипендий определяется решением Ученого совета 
Университета. 

5.5 С целью стимулирования студентов Университета к активной твор-
ческой деятельности и увековечения памяти известных ученых, работавших в  
университете, учреждены именные стипендии Ученого совета: 

– имени Тайчинова Султана Нургалиевича, имени Усманова Юсуфа 
Абдрахмановича – для студентов агрономического факультета; 

– имени Аюпова Хамита Валеевича – для студентов факультета ветери-



нарной медицины; 
– имени Тихонова Петра Трофимовича – для студентов биолого-

технологического факультета (БТФ); 
– имени Ланге Александра Петровича – для студентов факультета механи-

зации с.-х. и энергетического факультета; 
– имени Манькова Кирилла Терентьевича – для студентов экономическо-

го факультета. 
– имени Книсса Александра Адольфовича – для студентов-спортсменов. 
5.6 Назначение стипендий Ученого совета Университета производится 

ежегодно с 1 сентября на предстоящий  учебный год. 
5.7 Деканаты факультетов в срок до 1 июля каждого учебного года прово-

дят отбор кандидатур на стипендии Ученого совета университета и представ-
ляют в УМЧ выписки из протоколов заседания Ученого совета факультета с 
приложением к ним всех документов, подтверждающих их успехи в учебе, об-
щественной и научной деятельности. 

5.8 Контроль соблюдения порядка назначения именных стипендий уче-
ных-аграрников осуществляет Учебно-методическая часть. 

5.9 Контроль соблюдения порядка назначения именных стипендий для 
студентов-спортсменов осуществляет Управление по воспитательной работе и 
профсоюз студентов и аспирантов Университета. 
 

6 Порядок назначения и выплаты  
государственных стипендий аспирантам и докторантам 

 
6.1 Размеры стипендий для аспирантов и докторантов устанавливаются 

нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Прави-
тельства Российской Федерации. 

6.2 Стипендия аспирантам очной формы и докторантам, зачисленным в 
счет контрольных цифр приема, выплачивается со дня зачисления, но не ранее 
дня увольнения с предыдущего места работы, а также по результатам ежегод-
ной аттестации. 

6.3 Ректор, при наличии финансовых средств, может устанавливать над-
бавки к стипендиям аспирантов и докторантов из внебюджетных средств Уни-
верситета. 
 

7 Порядок оказания материальной помощи  
студентам, аспирантам и докторантам 

 
7.1 Студентам очной формы обучения может быть оказана материальная 

помощь из средств ФСЗ, предусмотренных на эти цели. 
7.2 Материальная помощь оказывается следующим категориям студен-

тов: 
– студентам в случае потери кормильца, близкого родственника; 
– студентам в случае стихийного бедствия; 
– одиноким матерям; 



– студенческим семьям с ребенком (оба родителя студенты БГАУ); 
– студентам-инвалидам III группы и детям-инвалидам; 
– студентам из неполных семей; 
– студентам из многодетных семей, в которых 3 или более детей не име-

ют своего постоянного заработка; 
– студентам из числа детей-сирот; 
– студенческим семьям с ребенком (один из родителей студент БГАУ); 
– студентам, оба родителя которых являются пенсионерами, инвалидами; 
– нуждающимся студентам в материальной помощи в связи с необходи-

мыми затратами на лечение  
– другим категориям студентов. 
7.3 Для получения материальной помощи студент подает в стипендиаль-

ную комиссию факультета письменное заявление установленной формы (при-
лагается) с приложением следующих документов: 

– справку о составе семьи; 
– справку о доходах каждого трудоспособного члена семьи за последний 

год. Если трудоспособный член семьи является безработным, то предоставляет-
ся справка из органов занятости населения об отсутствии доходов, либо о раз-
мере пособия по безработице. 

В заявлении нуждающийся в материальной помощи студент может до-
полнительно сообщить о своих личных достижениях в учебе, научной, общест-
венной и спортивной жизни. 

7.4 Стипендиальная комиссия факультета при вынесении своего решения 
учитывает: 

– мнение студенческой группы, 
– мнение Профбюро факультета, 
– семейное положение, 
– сведения о родителях, 
– учебную дисциплину студента, 
– соблюдение им Устава университета, правил внутреннего распорядка и 

правил проживания в общежитиях университета. 
Кроме того, стипендиальная комиссия принимает во внимание возмож-

ность получения студентом других форм стипендиального обеспечения и под-
держки. 

7.5 Решение об оказании материальной помощи принимается с учетом 
состояния ФСЗ Университета на основании: 

– личного заявления студента; 
– представления декана с заключением стипендиальной комиссии и со-

гласованием с профбюро факультета.  
7.6 Материальная помощь аспирантам и докторантам очной формы обу-

чения может быть оказана из средств федерального бюджета, или из средств, 
которые поступают от приносящей доход деятельности. Для получения матери-
альной помощи необходимо личное заявление нуждающегося и положительное 
заключение проректора по научной и инновационной деятельности. 



7.7 В отдельных случаях, при наличии средств в ФСЗ, поступающих от 
приносящей доход деятельности, единовременная материальная помощь может 
быть оказана студенту, обучающемуся на коммерческой основе на основании  
представленных документов (согласно настоящему Положению) с письменного 
разрешения ректора университета. 
 
8 Другие формы материальной поддержки студентов, аспирантов, докторантов 

 
8.1 Студентам из числа детей-сирот и детей, обучающихся по очной фор-

ме и оставшихся без попечения родителей, выплачивается ежегодное пособие в 
размере трехмесячной социальной стипендии на приобретение учебной литера-
туры и письменных принадлежностей. 

8.2 Аспирантам и докторантам выдается ежегодное пособие в размере  
2-месячной стипендии для приобретения литературы. 

8.3 Студентам и аспирантам, вставшим на учет в медицинские учрежде-
ния в ранние сроки беременности, выплачивается единовременное пособие в 
размере, установленном законом (Федеральный закон от 19 мая 1995 года  
№ 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей»).  

8.4 Выплата пособия по беременности производится на основании справ-
ки установленного образца, выдаваемой медицинским учреждением. 

8.5 Расчет студентам, аспирантам пособия по беременности и родам про-
изводится исходя из размера назначенной им академической стипендии.  

8.6 В случае, если студент или аспирант не получает государственную 
академическую стипендию на момент ухода в отпуск, выплата пособия по бе-
ременности и родам производится в размере базовой государственной академи-
ческой стипендии, установленной законодательством Российской Федерации.  

8.7 Студентам и аспирантам, обучающимся на бюджетной основе и нахо-
дящимся в академических отпусках по медицинским показаниям, выплачивает-
ся пособие в размере, установленном Постановлением Правительства РФ от  
3 ноября 1994 г. № 1206 «Об утверждении Порядка назначения и выплаты еже-
месячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан». 
 
Рассмотрено и утверждено Ученым советом БГАУ 25.12.2009г. (протокол № 4). 

Утверждено приказом ректора № __ от 11 января 2010 г. 
 
 


